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1. Цели учебной практики

Цели учебной практики студентов, обучающихся по программе бакалавриата по профилю «Финансы и кредит», – закрепление полученных теоретических знаний и формирование начальных практических умений и навыков в сфере финансовых и денежно-кредитных отношений. 
Также прохождение учебной практики способствует формированию социально-личностных компетенций, необходимых для будущей работы в определенной профессиональной среде.

2.  Задачи учебной практики

Конкретные задачи учебной практики могут включать:
- первичное ознакомление с содержанием и размещением основных источников информации о финансово-экономической деятельности предприятий и корпораций;
- закрепление навыков сбора, систематизации, анализа и оформления данных, характеризующих состояние и особенности финансово-хозяйственной деятельности организаций реального сектора экономики, кредитных организаций, некредитных финансовых организаций, ассоциаций и союзов кредитных организаций, других объектов практики;
- развитие навыков по представлению результатов, полученных в процессе прохождения практики пред аудиторией;
- развитие навыков работы в команде, формирование навыков взаимодействия в профессиональной среде.

3. Место учебной практики в структуре ООП бакалавриата

Учебная практика является обязательным элементом подготовки бакалавров по направлению «Экономика». Код Учебной практики - Б.5.1. 
Учебная практика приходится на летний период после окончания третьего курса обучения.
Для прохождения учебной практики студентам необходимы знания и умения, полученные по результатам изучения таких дисциплин, как «Анализ хозяйственной деятельности», «Деньги, кредит, банки», «Финансы», "Статистика", «Эконометрика», «Информатика», «Психология», а также знания по элементарной математике в объеме программы среднего общего образования. 
В свою очередь, знания, умения и навыки, приобретенные в результате прохождения учебной практики, формируют основу для изучения всех последующих дисциплин профессионального цикла по профилю «Финансы и кредит» и подготавливает студентов к написанию выпускной квалификационной работы.

4. Формы проведения учебной практики

Учебная практика может быть организована в различных формах в зависимости от желания студента и возможностей кафедры, например:
- лабораторная (при кафедре корпоративных финансов и оценки бизнеса или в других подразделениях СПбГЭУ); 
- производственная (в различных структурных подразделениях финансовых компаний и организаций и др.);
- исследовательская (в общественных организациях и некоммерческих объединениях);

5. Место и время проведения учебной практики

Учебная практика (часть 2) в соответствии с утвержденным учебным планом подготовки бакалавров проводится после завершения летней экзаменационной сессии на 3 курсе  в июле и продолжается две недели.
Порядок и места для прохождения учебной практики определяются кафедрой с учетом пожеланий студентов и возможностей их устройства для прохождения практики в организации кредитно-банковской системы и в финансовые отделы и службы нефинансовых предприятий и организаций.
Объектами учебной практики могут стать:
· выпускающие кафедры СПбГЭУ;
· другие подразделения СПбГЭУ, в том числе, деканаты;
· банки и другие кредитные организации;
· некредитные финансовые организации;
· финансовые отделы и службы предприятий и организаций;
· некоммерческие и общественные организации на финансовом рынке (ассоциации банков, союзы и т.д.).
Распределение студентов по объектам практики и назначение руководителей практики производится кафедрой корпоративных финансов и оценки бизнеса и фиксируется соответствующим приказом по СПбГЭУ.
При направлении на учебную практику вне учебного заведения студент получает на руки индивидуальное здание, в котором обозначен объект и предмет исследования, сроки прохождения практики и содержание отчета, который должен предоставить студент. Руководитель формулирует для студента отдельное индивидуальное задание на период прохождения практики.


6. Компетенции, формируемые в результате 
прохождения учебной практики

В результате прохождения учебной практики у студента должны сформироваться следующие общекультурные профессиональные компетенции, необходимые для последующей самостоятельной работы в финансово-кредитной сфере:
ОК-7 -  готов к кооперации с коллегами, работе в коллективе; 
ОК-9 -  способен к саморазвитию, повышению своей квалификации и мастерства;
ОК-11 - осознает социальную значимость своей будущей профессии, обладает высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности;
ОК-12 - способен понимать сущность и значение информации в развитии современного информационного общества, сознавать опасности и угрозы, возникающие в этом процессе, соблюдать основные требования информационной безопасности, в том числе защиты государственной тайны
ОК-13 - владеет основными методами, способами и средствами получения, хранения, переработки информации, имеет навыки работы с компьютером как средством управления информацией, способен работать с информацией в глобальных компьютерных сетях
ПК-1 - способен собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов
ПК-2 - способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов
ПК-3 - способен выполнять необходимые для составления экономических разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в организации стандартами
ПК-4 - способен осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для решения поставленных экономических задач
ПК-5 - способен выбрать инструментальные средства для обработки экономических данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты расчетов и обосновать полученные выводы
ПК-8 - способен анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о социально-экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции изменения социально-экономических показателей 
ПК-9 - способен, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать необходимые данные, проанализировать их и подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет
ПК-10 - способен использовать для решения аналитических и исследовательских задач современные технические средства и информационные технологии
ПК-12 - способен использовать для решения коммуникативных задач современные технические средства и информационные технологии

В результате прохождения учебной практики студент должен:

Знать: 
· нормативно-правовую базу, регулирующую деятельность организаций различных организационно-правовых форм, их взаимодействие с клиентами, другими участниками финансового рынка;
· содержание процесса формирования и развития организации, которую студент выбрал в качестве объекта исследования;
· понятие и структуру системы корпоративных финансов, особенности функционирования отдельных элементов подсистем;
· операции и сделки организаций, выполняемые ими для реализации основных функций в рыночной экономике;
· в соответствии с алгоритмом, предложенным руководителем практики, составляется соответствующая форма отчета;
· порядок и процедуры формирования, анализа и использования финансовых результатов деятельности организации.

Уметь:
· использовать в практической деятельности законодательные и нормативные документы, составляющие основу, в соответствии с объектом исследования;
· объяснять причины и особенности формирования и реорганизации современной системы в экономике РФ;
· анализировать состав и структуру активов и пассивов субъектов хозяйствования и определять эффективность основных хозяйственных операций;
· выявлять основные тенденции на рынке привлечения и размещения финансовых ресурсов и давать стоимостную оценку объекта исследования;
· объяснять значение и возможности использования инструментов и оценки стоимости бизнеса  в деятельности организаций;
· сформировать систему показателей с использованием современных технологий сбора и обработки информации в целях комплексной оценки деятельности субъекта хозяйствования;

Владеть:
· навыками определения содержания и особенностей деятельности различных типов организаций реального сектора экономики;
· навыками сбора и обработки данных, необходимых для разработки планов и обоснования управленческих решений, в том числе при оценке стоимости объекта;
· методами расчета и анализа экономических нормативов  деятельности организаций;
· методами оценки финансовых результатов деятельности организации.

7. Виды работ и трудоемкость учебной практики

Общая трудоемкость летней учебной практики (часть 2) составляет 3 зачетные единицы, продолжительность - 2 недели (с 7 по 20 июля).

7.1. Мероприятия учебной практики*)

	

№
п/п
	
Мероприятия по этапам практики
	Виды работ, выполняемых 
на практике 
и трудоемкость (в часах)
	
Формы текущего
контроля

	
	
	Работа студента в СПбГЭУ
	Самостоятельная работа студента
	

	1. Подготовительный этап

	1
	Проведение организаци-онного собрания перед выходом на практику
	
	
	-

	2
	Распределение заданий на практику для студентов
	
	
	Собеседование

	2. Исследовательский этап

	3
	Ознакомление с трудами отечественных и зарубежных авторов в области корпоративных финансов, финансового менеджмента и оценки бизнеса
	
	
	Собеседование

	4
	Составление терминологического словаря
	
	
	Проверка знаний

	5
	Сбор, анализ и оформление данных о состоянии корпративного сектора в РФ согласно теме задания
	
	
	Проверка навыков

	6
	Систематизация полученных данных, подготовка выводов по теме
	
	
	Проверка навыков

	3. Заключительный этап

	7
	Подготовка отчета по результатам прохождения практики
	
	
	Собеседование

	8
	Защита результатов практики перед аудиторией, Представление отчета по практике
	
	
	Зачет по практике

	Всего: 108 часов
	
	
	


*) мероприятия указаны при прохождении практики при кафедре корпоративных финансов и оценки бизнеса.

7.2. Содержание учебной практики

Учебная практика начинается после сдачи студентом всех зачетов и экзаменов в весеннем семестре 3 курса обучения. Перед выходом на практику на кафедре для всех студентов проводится организационное собрание, на котором определяются цели и задачи практики, описывается ее содержание и намечается перечень работ и задач, которые студент должен выполнить при прохождении практики.
Сразу после собрания каждый студент проходит собеседование со своим руководителем практики, на котором оформляется индивидуальное задание, определяются объекты исследования (индивидуально для каждого студента) и сроки представления руководителю промежуточных и конечных результатов.
При прохождении учебной практики по кафедре корпоративных финансов и оценки бизнеса дается  задание, которое должен выполнить студент.
Лучшие работы студентов по результатам отбора после необходимой доработки могут быть представлены в виде докладов, тезисов доклада.

8. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студента на практике
Каждый студент, проходящий учебную практику, должен выполнить задание в соответствии с выданным ему индивидуальным заданием на практику.
Содержание заданий формулируется одинаково для всех студентов, однако объекты для исследования у всех разные. Задание корректируется и утверждается кафедрой ежегодно в целях обеспечения соответствия  тематики заданий современным проблемам и тенденциям развития финансов корпоративного сектора экономики и оценки стоимости бизнеса.
При выполнении первого задания студент должен, изучив источники, указанные в списке рекомендуемой литературы выполнить теоретическое задание:
ознакомиться с основными трудами ученых в области корпоративных финансов, финансового менеджмента и оценки бизнеса согласно рекомендуемому списку литературы;
изучить и обобщить применяемую различными авторами терминологию в области корпоративных финансов, финансового менеджмента или оценки бизнеса ;
сформировать терминологический словарь.
Объем отчета – 5-7 стр.
Согласно заданию студенту необходимо выполнить сбор и обработку информации, статистических и других данных о проблемах развития финансов в определенной области деятельности корпоративного сектора экономики или оценки бизнеса.  Систематизировать и провести анализ собранных данных, сделать выводы. Для проведения анализа используются такие информационные источники, как издания Госкомстата РФ, экспертного агентства Эксперт-Ра и т.п. Также целесообразно использовать материалы Интернет-ресурсов (www.gks.ru, www.rbk.ru, www.finam.ru и т.д.).
В процессе подготовки ответов на выданные ему задания, студент может консультироваться с руководителем в установленном режиме.

9. Формы промежуточной аттестации (по итогам учебной практики)	 

Формой контроля по результатам учебной практики является дифференцированный зачет. 
Для получения оценки студент должен защитить результаты прохождения практики перед руководителем и другими студентами, проходившими практику. 
Для проведения защиты руководителем практики назначается установленное время, в которое студент должен явиться в СПбГЭУ и соответствующим образом представить результаты своей практики. Для представления студент готовит краткое (5-7 мин.) выступление или мультимедийную презентацию, которая иллюстрирует полученные результаты. После своего выступления студент сдает руководителю отчет по практике.
Отчет по учебной практике содержит результаты, полученные студентом при выполнении трех заданий, выданных руководителем.
Отчет выполняется в печатном виде. Формат страницы  А4 (21х29,7), поля страницы: верхнее и нижнее – 2,0 см., левое – 3,0 см, правое - 1,5 см. Шрифт Times New Roman, размер шрифта - 14 пт., сноски – 12 пт., межстрочный интервал полуторный, выравнивание по ширине, автоматическая расстановка переносов, расстояние основного текста до колонцифр - 1,25 см. 
Примерный объем отчета – до 10 стр. 
Структура отчета:
1. Титульный лист.
2. Содержание (три части).
3. Краткое изложение объекта, предмета исследования, постановка целей и решение задач в соответствии с объектом исследования теоретического задания.
4. Список использованной литературы и Интернет-источников.
Все листы отчета должны быть помещены в папку и скреплены скоросшивателем.
Время проведения дифференцированного зачета по учебной практике – первые две недели сентября нового учебного года (4 курс).
Результаты проведения  дифференцированного зачета проставляются в зачетной ведомости. 

10. Учебно-методическое и информационное обеспечение учебной практики 

В процессе прохождения учебной практики студент прорабатывает  рекомендованную руководителем практики учебную и научную литературу, Интернет-ресурсы, а также рекомендованные нормативно-правовые акты и программу учебной практики. Примерный список литературы и Интернет-ресурсов предложен ниже.
Основная 
Законодательно-нормативные акты
1. Гражданский кодекс Российской Федерации (части первая и вторая)  с изм. и доп.
2. Налоговый кодекс Российской Федерации (части первая и вторая) с изм. и доп.
3. Федеральный закон от 24.11.95 №205-ФЗ «Об акционерных обществах» с изм. и доп.
4. Федеральный закон об инвестиционной деятельности Российской Федерации,  осуществляемой в форме капитальных вложений №39-ФЗ от 25 февраля 1999 г. (с изм. и доп.)
5. Федеральный Закон  от 26.10.2002 г. № 127-ФЗ (в ред. от 29.12.2004г.) «О несостоятельности (банкротстве)». (с изм. и доп.)
6. Положение о безналичных расчетах в РФ (утв. ЦБ РФ от 03.10.2002 г. № 2-п, в ред. от 11.06.2004 г.).  (с изм. и доп.)
7. Методические рекомендации по разработке финансовой политики предприятия (утв. приказом Министерства экономики РФ от 01.10.97 № 118). 
8. Приказ Минфина РФ от 22 .07.2010г. № 66н «О формах бухгалтерской отчетности организаций»
9. Методические рекомендации по раскрытию информации о прибыли, приходящейся на одну акцию. Утверждены Приказом Минфина РФ от 21 марта 2000 года № 29н.

Учебники
1. Ван Хорн Джеймс,К., Вахович,(мл.),Джон,М. Основы финансового менеджмента,11-е издание.: пер. с англ. – М.: Издательский дом «Вильямс», 2009. 992с
2. В. В. Ковалев, Вит. В. Ковалев.  Корпоративные финансы и учет. Понятия, алгоритмы, показатели. -  СПб, Проспект, с – 100. 2012
3. Корпоративные финансы: учебник для вузов. Стандарт третьего поколения/ под ред. М.В. Романовского, А.И. Вострокнутовой. – СПб.: Питер, 2011. – 592 с.  
4. Попова Р.Г., Самонова И.Н., Добросердова И.И. Финансы предприятия.3-е изд. – СПб.: Питер, 2010.  

Дополнительная

1. Брейли Р., Майерс С. Принципы корпоративных финансов. М.: ЗАО «Олимп-Бизнес», 2008. 1012 с.
2. Электронная версия учебника: http://rus-investic.ru/Knigi/principy_korpopativnykh_finansov.pdf
3. Бригхем Ю., Гапенски Л. Финансовый менеджмент: Полный курс. В 2-х томах / Пер. с англ. / Под ред. В.В. Ковалева. – СПб.: Экономическая школа, 2002. 
4. Ван Хорн Дж. К. Основы управления финансами / Пер. с англ. / Под ред. Я. В. Соколова. – М.: Финансы и статистика, 2005. 
5. Ковалева А.М., Лапуста М.Г., Скамай Л.Г. Финансы фирмы: Учебник. – 4-е изд., испр. И доп. – М.: ИНФРА-М, 2007. 
6. М.А. Лимитовский, Е.Н. Лобанова, В.П. Паламарчук, В.Б. Минасян. Корпоративный финансовый менеджмент.– СПб, Юрайт – Издат,  2012, с. – 992.
7. Теплова Т.В. Ситуационный финансовый анализ: схемы, задачи, кейсы (Текст):учеб.пособие для вузов/Т.В.Теплова,Т.И.Григорьева.- М.:Изд.дом ГУ ВШЭ, 2006.-605 с.
8. Теплова Т.В. Эффективный финансовый директор: учебно-рактическое пособие. – М.: Юрайт,2009. -480 с. 
9. Теплова Т.В. Корпоративные финансы: учебник для бакалавров – М. : Изд-во Юрайт, 2013. – 655 с.

Электронные издания и интернет-ресурсы

1. www.cfin.ru
2. www.consuting.ru
3. www.gard.ru
4. www.ins-forum.ru
5. www.dis.ru
6. www.rgr.ru
7. www.ffb.ru
8. Федеральная служба государственной статистики - www.gks.ru
9. Федеральная служба по финансовым рынкам - http://www.fcsm.ru
10. Электронная версия журнала «Финансы» - http://www.finance-journal.ru
11. Электронная версия журнала «Эксперт» - www.raexpert.ru/
12. New York University, Stern School of Business - www.stern.nyu.edu

Периодическая
Газеты: «Экономика и жизнь», «Коммерсант», «Деловой Петербург»
Журналы: «Финансы», «Финансовый менеджмент», «Финансовый директор», «РБК»

Информационно-справочные и поисковые системы
«Консультант-Плюс»;  
информационные сайты: http://www.cbr.ru/; http://bankir.ru/;  http://www.cofe.ru/finance/  и др.


11. Материально-техническое обеспечение учебной практики

При прохождении учебной практики при кафедре корпоративных финансов и оценки бизнеса основной объем работы студента составляет его самостоятельная работа вне СПбГЭУ. Студент пользуется современным компьютерным оборудованием, доступными средствами обработки полученных данных (компьютерной техникой с соответствующим программным обеспечением), а также нормативной и учебной документацией, которые связаны с вопросами практики. 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВПО и с учетом рекомендаций  ООП ВПО по направлению подготовки бакалавров 080100 – Экономика (профиль «Финансы и кредит»).

Разработчики: Евстафьева И.Ю. к.э.н., доцент
                            Львова Ю.Н., к.э.н., доцент
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